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TABLA GRI
ÍNDICE DE CONTENIDOS

Contenidos generales
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión

2-1 GRI Naturaleza de la propiedad y su forma jurídica Privada - Corporación  
2-1 GRI Nombre legal Cementos Argos S.A.  
2-1 GRI Países en los que opera Tenemos presencia en 16 países y territorios y exportamos a 31 mercados

Para ver más información, ver gatefold pág. 4-7
 

2-1 GRI Ubicación de sede principal Carrera 43A #, Cl. 1a Sur #143 (Medellín - Colombia) Domicilio: Vía 40, Las Flores
(Barranquilla - Colombia).

 

2-10 GRI Designación y selección del máximo órgano de
gobierno

Gobierno corporativo, pág. 60-61  

2-11 GRI Presidente del máximo órgano de gobierno Gobierno corporativo, pág. 63  
2-12 GRI Función del máximo órgano de gobierno en la

supervisión de la gestión de los impactos
Gobierno corporativo, pág. 62-63  

2-13 GRI Delegación de la responsabilidad de gestión de los
impactos

Gobierno corporativo, pág. 62-63  

2-14 GRI Función del máximo órgano de gobierno en la
presentación de informes de sostenibilidad

Nuestro gobierno ASG, pág. 67
Gobierno corporativo, pág. 72
Análisis de materialidad, pág. 90

 

2-15 GRI Conflictos de interés Gobierno corporativo, pág. 68  
2-16 GRI Comunicación de inquietudes críticas Gobierno corporativo, pág. 57-58  
2-17 GRI Conocimientos colectivos del máximo órgano de

gobierno
Gobierno corporativo, pág. 62-63  

2-18 GRI Evaluación del desempeño del máximo órgano de
gobierno

Gobierno corporativo, pág. 65  

2-19
2-20

GRI Política de remuneración
Proceso para determinar la remuneración

Gobierno corporativo, pág. 64  

2-2 GRI Entidades incluidas en la presentación de informes de
sostenibilidad

Acerca de este reporte, pág. 12-15  

2-21 GRI Ratio de compensación total anual No se reporta por temas de confidencialidad. Requisitos de omisión: Ratio de
compensación total anual.
Motivo: Restricciones de
confidencialidad.
Explicación: La información solicitada
por este indicador es de acceso
restringido y no se divulga al público.

2-22 GRI Declaración sobre la estrategia de desarrollo
sostenible

Carta del Presidente de la Junta Directiva, pág. 16-17
Informe de gestión, pág. 20-47
Estrategia de sostenibilidad: https://argos.co/estrategia-de-sostenibilidad/

 

2-23
2-24

GRI Compromisos y políticas
Incorporación de los compromisos y políticas

Enlace: https://argos.co/politicas-y-codigos/

A lo largo del Reporte Integrado se destacan las principales políticas /
lineamientos y compromisos con los que cuenta la organización para orientar la
gestión de los asuntos de sostenibilidad.

 

2-25 GRI Procesos para remediar los impactos negativos
Análisis de materialidad, pág. 73-81
Conducta ética, pág. 101-105
Derechos humanos, pág. 172
Relaciones de confianza en el territorio, pág. 166-173
https://argos.co/vas/
Línea transparencia: https://argos.co/linea-de-transparencia/

 

2-26 GRI Mecanismos para solicitar asesoramiento y plantear
inquietudes

Conducta ética, pág. 101-105
Línea transparencia: https://argos.co/linea-de-transparencia/

 

2-27 GRI Cumplimiento de la legislación y las normativas https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-cumplimiento-
2025.pdf

 

2-28 GRI Afiliación a asociaciones https://argos.co/estrategia-de-sostenibilidad/  
2-29 GRI Enfoque para la participación de los grupos de interés https://argos.co/grupos-de-interes/  
2-3 GRI Periodo objeto del informe, frecuencia Acerca de este reporte, pág. 12-15

Este reporte se publica en el mes de marzo de 2026.
 

2-3 GRI Punto de contacto Acerca de este reporte, pág. 12-15  
2-30 GRI Convenios de negociación colectiva https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-gestion-talento-

2025.pdf
 

2-4 GRI Actualización de la información XXX  
2-5 GRI Verificación externa En Argos hemos definido la auditoría externa como uno de los mecanismos de

monitoreo del funcionamiento de nuestro Sistema de Control Interno. Nuestro
sistema de control interno cuenta con una estructura donde la administración, el
área de Riesgos, el área de Cumplimiento, la Auditoría Interna, la Revisoría Fiscal
y la Junta Directiva con sus comités de apoyo, participan en la supervisión,
gestión y evaluación del sistema de control interno de acuerdo con sus roles y
responsabilidades, de conformidad con el Código de Buen Gobierno
Corporativo, los Estatutos Sociales, las políticas y demás procedimientos de la
compañía.

La información revelada en este documento fue auditada por BDO Audit S.A, un
tercero independiente que verifica la veracidad, calidad y pertinencia de la
información. BDO Audit S.A, domiciliada en Bogotá en la Carrera 16 # 97-46,
cuenta con la certificación del Sistema de Gestión de la Calidad de la ISO 9001.
Asimismo, la información financiera (revisoría fiscal) fue auditada por KPMG
S.A.S..

El informe de aseguramiento de BDO puede consultarse en los anexos en la pág.
XX

 

2-6 GRI Cadena de valor Gatefold, pág. 4-7
Acerca de este reporte, pág. 12-15

 

2-6 GRI Sector de la actividad Materiales de construcción  
2-7
2-8

GRI Empleados
Trabajadores que no son empleados

Gatefold, pág. 4-7
https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-gestion-talento-
2025.pdf

Requisitos de omisión: Empleados por
horas no garantizadas
Motivo: No procede
Explicación: Las categorías de
empleados propuestas en el estándar
GRI no corresponden en su totalidad
con las definidas por la organización

2-9 GRI Estructura de gobernanza y composición Gobierno corporativo, pág. 59-63  
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TABLA GRI
ÍNDICE DE CONTENIDOS

Temas materiales
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión

3-1 GRI Proceso de determinación de los temas materiales Acerca de este reporte, pág 12-15
Análisis de materialidad, pág 90-93
https://argos.co/materialidad/

 

3-2 GRI Temas materiales Acerca de este reporte, pág 12-15
Análisis de materialidad, pág. 73-81
https://argos.co/materialidad/

 

3-3 GRI Gestión de los temas materiales https://argos.co/materialidad/  

Generación de valor
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

201-1 GRI Valor económico directo generado y distribuido https://argos.co/vas/    
3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Generación de valor

económico, pág. 96-100
https://argos.co/materialidad/#temas-materiales
https://argos.co/componente-economico/

   

A-LS1 Propio Valor agregado a la sociedad https://argos.co/vas/   X
EM-CM-000.a SASB Producción por línea principal de producto Gatefold, pág. 12-15

El dato reportado se refiere a toneladas de cemento
despachado.

   

Conducta ética y gobierno corporativo
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

205-1 GRI Número y porcentaje de centros evaluados frente a
riesgos relacionados con la corrupción y riesgos
significativos detectados

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-
cumplimiento-2025.pdf

   

205-2 GRI Comunicación y capacitación en políticas y
procedimientos anticorrupción

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-

   

205-3 GRI Incidentes confirmados de corrupción y medidas
adoptadas

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-

  X

206-1 GRI Acciones legales por comportamientos anti
competitivos y prácticas anti trust y monopolísticas

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-

   

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Gobierno corporativo,
pág. 50 y Conducta Ética, pág. 101
https://argos.co/materialidad/#temas-materiales
https://argos.co/componente-economico/

   

415-1 GRI Contribución a partidos y/o representantes políticos https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-
cumplimiento-2025.pdf

   

A-ETH1 Propio Quejas ambientales, sociales y sobre derechos
humanos recibidas

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-

   

A-ETH3 Propio Número de procesos o investigaciones por
corrupción - violaciones de FCPA

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-

   

A-TAX1 Propio Impuestos pagados por país https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-
cumplimiento-2025.pdf

   

EM-CM-520a.1. SASB Monto total de pérdidas monetarias como
resultado de procedimientos legales asociados con
actividades de cartelización, fijación de precios y
actividades antimonopolio

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-etica-
cumplimiento-2025.pdf

   

Cadena de abastecimiento
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

204-1 GRI Proveedores locales y proporción del gasto Proveedor local: un proveedor local es aquel
ubicado y registrado en el país donde se
reporta cada gasto. Por ejemplo, son
proveedores locales de la región Colombia
todos aquellos que tienen residencia y están
registrados en Colombia.
Los lugares de operaciones significativos son
aquellos desde donde se realizan las
principales operaciones del negocio, tales
como oficinas administrativas, plantas,
centros de distribución y terminales.
Nuestras ubicaciones significativas son los 16
países en los que tenemos operación.
https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
cadena-suministro-2025.pdf

  X

308-1 GRI Proveedores evaluados en sostenibilidad en los últimos 3 años
corporativo

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-

  X

308-2 GRI Impactos y medidas ambientales https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
cadena-suministro-2025.pdf

  X

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Cadena de
abastecimiento, pág. 106
https://argos.co/materialidad/#temas-
materiales
https://argos.co/componente-economico/

   

414-1 GRI Nuevos proveedores que han pasado filtros de selección de acuerdo
con criterios sociales

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-

  X

414-2 GRI Impactos y acciones sociales https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
cadena-suministro-2025.pdf

  X

CSA CSA Apoyo a planes de acción correctivos en proveedores significativos:
- Número total de proveedores apoyados en la aplicación del plan
de medidas correctivas (#)
- Porcentaje de proveedores evaluados con impactos negativos
sustanciales reales/ potenciales que han recibido apoyo en la
aplicación del plan de medidas correctivas (%)

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
cadena-suministro-2025.pdf

   

CSA CSA Perfilamiento de proveedores:
- Número total de proveedores de nivel 1
- Número total de proveedores significativos de Nivel 1
- Número total de proveedores significativos non-Tier 1
- Número total de proveedores significativos (de nivel 1 y non-tier 1)
- Gasto total en proveedores significativos de nivel 1

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
cadena-suministro-2025.pdf

  X

CSA CSA Programas de desarrollo de capacidades con proveedores
significativos:
- Número total de proveedores en programas de desarrollo de
capacidades (#)
- % de proveedores significativos en programas de desarrollo de
capacidades (%)

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
cadena-suministro-2025.pdf

   

CSA CSA Proveedores significativos evaluados en sostenibilidad:
- Proveedores significativos evaluados mediante evaluaciones
documentales/ evaluaciones in situ
- Proveedores significativos evaluados con impactos negativos
sustanciales reales/ potenciales
- Proveedores significativos con impactos negativos sustanciales
reales/ potenciales con los que se terminó la relación contractual
- Proveedores significativos apoyados en la implementación del plan
de acciones correctivas
- Proveedores significativos en programas de desarrollo de
capacidades

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
cadena-suministro-2025.pdf

  X
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TABLA GRI
ÍNDICE DE CONTENIDOS

Cambio climático
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

201-2 GRI Implicaciones financieras y otros riesgos y
oportunidades derivados del cambio
climático

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Informe-Clima-y-Naturaleza-2025.pdf   X

302-1 GRI Consumo de energía dentro de la
organización (incluido el consumo de
energía no renovable)

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf   X

302-4 GRI Reducción de consumo de energía https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Informe-Clima-y-Naturaleza-2025.pdf    
305-1
EM-CM110a.1
Externalidades

GRI
SASB
VAS

Emisiones brutas de alcance 1 & porcentaje
cubierto por las regulaciones de limitación
de emisiones

A través de la metodología planteada por el GCCA en el CO2 Protocol y mediante un
proceso de proyección futura bottom-up y por escenarios para el establecimiento de
metas de reducción de CO2, cada planta de cemento modeló múltiples escenarios
modificando las palancas de reducción de CO2: consumo calórico, factor clínker-cemento,
uso de combustibles alternativos y bajos en carbono. Luego de este proceso se llegó a
una meta de reducción global, a nivel de compañía, de 514 kg CO2/t material cementante
a 2030, teniendo como año base el año 2006 con unas emisiones recalculadas de 759 kg
CO2/t material cementante. Alcanzar la meta en el 2030 significará una reducción del 32%
con respecto a la línea base 2006.
Esta hoja de ruta fue aprobada por el Comité de Sostenibilidad y Gobierno Corporativo de
la Junta Directiva y deberá ser monitoreada anualmente para la verificación del
cumplimiento de las metas de reducción y la revisión de la vigencia, optimización e
inclusión de nuevos proyectos.
https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf

  X

305-2
Externalidades

GRI
Externalidades

Emisiones indirectas de GEI (Alcance 2) -
por método de "locación" y por método "de
mercado"

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf   X

305-3
CSA
Externalidades

GRI
CSA
Externalidades

Otras emisiones indirectas de GEI (Alcance
3)

Cambio climático, pág. 127   X

305-4
GCCA

GRI
GCCA

Emisiones específicas directas de CO2-
brutas

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf   X

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Cambio climático, pág. 127
https://argos.co/materialidad/#temas-materiales
https://argos.co/cambio-climatico/

   

A-EC1
GCCA

Propio
GCCA

Emisiones específicas directas de CO2 -
netas

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf   X

A-EC5 Propio Emisiones específicas indirectas de GEI
(Alcance 2 por método "Mercado")

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf   X

A-EC6 Propio Emisiones directas e indirectas de GEI - por
método de "locación" y por método de
"mercado

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf    

A-ENE1
GCCA

Propio
GCCA

Sustitución de consumo calórico de
combustibles fósiles por alternativos

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf   X

EM-CM-130A.1 SASB 1) Total de energía consumida,
(2) porcentaje de electricidad de la red,
(3) porcentaje de alternativa,
(4) porcentaje de renovable

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf    

GCCA GCCA Consumo calórico especifico de la
producción de clinker

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf   X

GCCA GCCA Emisiones directas totales de CO2 - brutas y
netas

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf   X

GCCA GCCA Tasa de biomasa como combustible https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf    
GCCA GCCA Tasa de combustibles alternativos https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-cambio-climatico-2025.pdf    

Naturaleza
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

303-3 GRI Captación de agua por fuente en todas
las zonas

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

303-3
101-6
TNFD

GRI
TNFD

Captación de agua en áreas con estrés
hídrico

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

303-4
TNFD

GRI
TNFD

Descarga de agua https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

303-5
101-6
TNFD
GCCA

GRI
TNFD
GCCA

Consumo de agua https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

304-1 GRI Operaciones activas, activas y evaluadas
que tienen impactos significativos sobre
la biodiversidad o que están ubicadas
dentro, adyacentes o que contienen
áreas protegidas o de gran valor para la
biodiversidad y que tienen plan de
manejo de biodiversidad implementado

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

304-4
GCCA

GRI
GCCA

Especies en la lista roja de la IUCN y
especies en las listas de conservación
nacional que habitan en áreas afectadas
por las operaciones

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Naturaleza, pág. 138
https://argos.co/materialidad/#temas-materiales
https://argos.co/gestion-ambiental/

   

A-A3 Propio Captación específica de agua dulce https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

A-BI1
GCCA

Propio
GCCA

Canteras activas e inactivas con gran
valor para la biodiversidad que tienen
un plan de manejo de biodiversidad

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

A-BI3 Propio Porcentaje de instalaciones activas
ubicadas dentro, adyacentes o que
contienen áreas protegidas o áreas de
alto valor para la biodiversidad con plan
de manejo para la biodiversidad

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

A-BI4
GCCA

Propio
GCCA

Canteras activas e inactivas que cuentan
con plan de cierre establecido

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

A-BI5 Propio Número y área de instalaciones activas y
evaluadas

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

   

A-BI6 Propio Número y área de instalaciones activas
ubicadas dentro, adyacentes
o que contienen áreas protegidas o
áreas de GVB

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

Requisitos de omisión: Se reporta el
porcentaje de instalaciones activas
ubicadas dentro, adyacentes o que
contienen áreas protegidas o áreas de
alto valor para la biodiversidad por
regional y consolidado para la
compañía. No se divulga información
detallada como
ubicación, tamaño, valor de
biodiversidad, entre otros.
Motivo: Restricciones de
confidencialidad.
Explicación: La información
solicitada por este indicador es de
acceso restringido y no se divulga al
público.

 

A-BI7 Propio Número y área de instalaciones activas
ubicadas dentro, adyacentes o que
contienen áreas protegidas o áreas de
GVB con PMB

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

   

EM-CM-140a.1 SASB 1) Captación de agua por fuente
2) Captación de agua en áreas con
estrés hídrico
(3) Consumo de agua en áreas con
estrés hídrico

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025.pdf

  X

EM-CM-160a.1 SASB Descripción de políticas y prácticas de
gestión ambiental para sitios activos

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025.pdf

  X

EM-CM-160a.2 SASB Total área afectada operaciones activas https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025.pdf

  X

EM-CM-160a.2
A-BI2
GCCA
TNFD

SASB
Propio
GCCA
TNFD

Áreas liberadas rehabilitadas en
canteras activas e inactivas

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025 df

  X

GCCA GCCA Consumo específico de agua (en
cemento)

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

TNFD TNFD Total área afectada por canteras https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X
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ÍNDICE DE CONTENIDOS

Residuos y economía circular
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

301-1 GRI Materiales usados por peso y volumen: consumo total de
materiales, materias primas, material semiacabado, materiales
auxiliares y empaque

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

306-3
EM-CM-150a.1
TNFD

GRI
SASB
TNFD

Total de residuos generados y su gestión https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025.pdf

   

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Residuos y
economía circular, pág. 144
https://argos.co/materialidad/#temas-
materiales
https://argos.co/gestion-ambiental/

   

A-EC2
GCCA

Propio
GCCA

Materias Primas Alternativas en cemento https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-

  X

A-EC3 Propio Material Cementante Suplementario en concreto https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

GCCA GCCA Factor clínker-cemento https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

  X

TNFD TNFD Cantidad de productos naturales de alto riesgo (toneladas)
obtenidos de la tierra/océano/agua dulce, dividida por tipos,
incluida la proporción del total de productos naturales.

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-ambiental-2025.pdf

   

Entregar valor al cliente
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

3-3 GRI
CSA

Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Entregar valor
al cliente, pág. 118
https://argos.co/materialidad/#temas-
materiales
https://argos.co/componente-economico/

   

A-CS1 Propio Ingresos obtenidos de productos y soluciones
sostenibles

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-

  X

A-CS2 Propio Porcentaje de ingresos obtenidos por productos y
soluciones sostenibles

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-

   

A-IM1 Propio Porcentaje de recomendación de clientes Reporte Integrado 2025, tema: Entregar valor
al cliente pág. 118
https://argos.co/componente-economico/

  X

EM-CM-410a.1 SASB Productos que califican para créditos en diseño de
edificios sostenibles y certificaciones de construcción
(%)

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025.pdf

  X

EM-CM-410a.2 SASB Mercado total direccionable y participación de
mercado para productos que reducen los impactos de
energía, agua y/o materiales durante el uso y/o
producción

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025.pdf

Omisión: Este indicador no se reporta debido
a la ausencia de información oficial pública en
los países donde Argos tiene presencia, esta
situación genera incertidumbre por altos
niveles de estimaciones.

X

Talento y cultura
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Talento y
cultura, pág. 154
https://argos.co/materialidad/#temas-
materiales
https://argos.co/componente-social/

   

401-1 GRI Nuevas contrataciones y tasa de rotación de empleados https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-talento-2025.pdf

  X

404-1 GRI Promedio de horas de capacitación anuales por tipo de formación y
empleado, desglosado por sexo y por categoría laboral

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-

  X

404-3 GRI Evaluación de desempeño: empleados cuyo desempeño y desarrollo
profesional se evalúa regularmente, distribuido por nivel
organizacional

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-talento-2025.pdf

  X

405-1 GRI Junta directiva desglosada por sexo y edad https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-talento-2025.pdf

   

405-2 GRI Relación entre el salario base de las mujeres con respecto al de los
hombres, desglosado por ubicaciones significativas de actividad

https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-

  X

A-TM4 Propio Posiciones de liderazgo de la organización ocupadas por mujeres https://argos.co/wp-
content/uploads/2026/01/Indicadores-
gestion-talento-2025.pdf

  X
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Seguridad y salud en el trabajo
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Salud y seguridad en el trabajo, pág.
160
https://argos.co/materialidad/#temas-materiales
https://argos.co/componente-social/

   

403-1 GRI Sistema de gestión de la salud y la seguridad en el trabajo Salud y seguridad en el trabajo, pág. 160    
403-2 GRI Identificación de peligros, evaluación de riesgos e investigación de

incidentes
A través de nuestro sistema de gestión Yo Prometo con sus
programas y comités, nos enfocamos en una gestión integral del
riesgo. Fortalecemos la cultura corporativa de modo que nos
facilite alcanzar y sostener el objetivo cero, de manera que todos
conozcamos los riesgos y apliquemos las medidas de control que
eviten lesiones y enfermedades laborales.

   

403-4 GRI Participación de los trabajadores, consultas y comunicación sobre
salud y seguridad en el trabajo.

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

   

403-5 GRI Formación de trabajadores sobre salud y seguridad en el trabajo https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

   

403-9
403-10
GCCA-S2
GCCA-R
GCCA-S3
GCCA-T
GCCA-S

GRI
GCCA

Lesiones por accidente laboral y enfermedades laborales empleados
directos: total horas hombre trabajadas (hht)

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

403-9
403-10
GCCA

GRI
GCCA

Lesiones por accidente laboral y enfermedades laborales contratistas:
Días de ausencia por accidente laboral.

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

403-9
403-10
GCCA-S2
GCCA-R
GCCA-S3
GCCA-T
GCCA-S

GRI
GCCA

Lesiones por accidente laboral y enfermedades laborales contratistas:
Número de accidentes laborales, fatalidades

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

403-9
403-10
GCCA-S2
GCCA-R
GCCA-S3
GCCA-T
GCCA-S

GRI
GCCA

Lesiones por accidente laboral y enfermedades laborales contratistas:
total horas hombre trabajadas (hht)

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

403-9
403-10
GCCA-S2
GCCA-R
GCCA-S3
GCCA-T
GCCA-S

GRI
GCCA

Lesiones por accidente laboral y enfermedades laborales empleados
directos: Días de ausencia por accidente laboral, días de ausencia por
enfermedad ocupacional, días de incapacidad de corta/ larga
duración por enfermedad común

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

403-9
403-10
GCCA-S2
GCCA-R
GCCA-S3
GCCA-T
GCCA-S

GRI
GCCA

Lesiones por accidente laboral y enfermedades laborales empleados
directos: Número de accidentes laborales, número de casos de
enfermedad ocupacional, número de casos de incapacidad a corto/
largo plazo por enfermedad común, fatalidades

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

A-SI1
GCCA
403-9
403-10

Propio
GCCA
GRI

Índice de frecuencia y severidad para empleados, contratistas y
consolidado

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

A-SI2
GCCA
403-10

Propio
GCCA
GRI

Índice de frecuencia y severidad de enfermedad
ocupacional para empleados (OIFR)

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

A-SI3 Propio Número de lesiones graves en nuestros colaboradores y contratistas https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

A-SI4 Propio Numero de lesiones por millón de horas hombre trabajadas https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

A-SI6 Propio Ausentismo de colaboradores directos por enfermedad https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

A-SI7 Propio Situaciones de riesgo alto intervenidas oportunamente https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

EM-CM-320a.1. SASB near miss frequency rate (NMFR) https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025.pdf

   

EM-CM-320a.1. SASB Total recordable incident rate (TRIR) https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

EM-CM-320a.2 SASB Número de casos de silicosis https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-SASB-
2025.pdf

  X

GCCA GCCA Lesiones por accidente laboral y enfermedades laborales terceras
partes: fatalidades

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-Salud-
Seguridad-2025.pdf

  X

Relaciones de confianza en el territorio
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

103-2 GRI Quejas sobre los impactos en la sociedad https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Relaciones de confianza en el territorio, pág.
166
https://argos.co/materialidad/#temas-materiales
https://argos.co/componente-social/

   

A-AR1 Propio Materializaciones de riesgos hacia la comunidad https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-AR2 Propio Operaciones con riesgos altos y críticos de afectación a
comunidades

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-CC1 Propio Nivel de relación con comunidades https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-CC2 Propio Quejas reiterativas https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-COM1 Propio Inversión Social https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-COM3 Propio Tipo de actividades filantrópicas https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

   

A-COM7 Propio Voluntariado corporativo
Monetización: voluntariado de los empleados durante las horas
de trabajo remuneradas

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-COM7 Propio Voluntariado corporativo: Total de horas de voluntariado; total de
horas de voluntariado horas laborales y total de horas de
voluntariado horas personales

https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-COM7 Propio Voluntariado corporativo: Total de voluntarios https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-GO1 Propio Recursos apalancados https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

A-GO2 Propio Beneficiarios impactados https://argos.co/wp-content/uploads/2026/01/Indicadores-relaciones-
confianza-2025.pdf

  X

Innovación y tecnología
Código Estándar Indicador Ubicación Omisión Verificado año reporte

3-3 GRI Gestión de los temas materiales Reporte Integrado 2025, tema: Innovación y
tecnología, pág. 149

  X


