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ARGOS GCCA GRI SASB 2022 2023 2024 2025 Meta 2030

Plantilla total representada en la junta formal de gestión                  
Porcentaje de la plantilla total representada en junta formal de gestión (%)     403-1; 403-4   50,00 % 50,00 % 50,00 % 50,00 %  

Formación de colaboradores                  
Número de empleados formados en temas de seguridad y salud en el trabajo (#)     403-5   6.971,00 5.440,00 6.223,00 3.689,00  
Número horas de formación en temas de seguridad y salud en el trabajo (hFTE)     403-5   112.180,00 91.045,00 86.495,00 63.654,00  

Lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo                  
Número de Lesiones totales (LTI, MTI, FAI) (#) A-SI4       400,00 380,00 137,00 105,00 123,00
Porcentaje de situaciones de alto riesgo intervenidas oportunamente (%) A-SI7       70,00 % 97,00 % 93,00 % 94,00 % 100,00 %
Total horas hombre trabajadas (h)     403-9; 403-10   21.720.926 20.360.765 13.295.450 11.808.850  
Número de accidentes laborales, colaboradores directos (#)   GCCA-S2 403-9; 403-10   20,00 11,00 11,00 8,00  
Días de ausencia por accidente laboral, colaboradores directos (días)     403-9; 403-10   869 325 267 232  
Total horas hombre trabajadas, contratistas (h)     403-9; 403-10   11.936.743 11.759.570 11.901.478 11.453.625  
Número de días de ausencia por motivo de accidentes relacionados con el trabajo de
contratistas (días)

    403-9; 403-10   197 51 158 58  

Número de accidentes laborales, contratistas/subcontratistas (#)     403-10   10,00 3,00 7,00 3,00  
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ARGOS GCCA GRI SASB 2022 2023 2024 2025

Meta índice de frecuencia (Consolodidado)                
Colaboradores y contratistas (#)         0,90 0,90 0,90 0,90

Tasa de frecuencia                
Índice de frecuencia empleados directos A-SI1 KPI3 403-9 EM-CM-320a.1 0,61 0,67 0,87 0,68
Índice de frecuencia contratistas A-SI1 KPI4 403-9 EM-CM-320a.1 0,54 0,28 0,59 0,26
Índice de frecuencia consolidado (empleados directos + contratistas) A-SI1   403-9 EM-CM-320a.1 0,58 0,51 0,73 0,47

ÍNDICE DE SEVERIDAD
ARGOS GCCA GRI SASB 2022 2023 2024 2025 Meta 2025

Tasa de severidad                  
Índice de severidad colaboradores A-SI1 KPI5 403-9   25,82 15,96 20,08 19,65  
Índice de severidad contratistas A-SI1   403-9   16,50 4,34 13,28 5,06  
Índice de severidad colaboradores y contratistas (Consolidado) A-SI1   403-9   31,67 11,71 16,87 12,47 24,80

ARGOS GCCA GRI SASB 2022 2023 2024 2025

Fatalidades                
Empleados directos (#)   GCCA-R 403-9; 403-10   0,00 0,00 0,00 0,00
Contratistas (#)   GCCA-T 403-9; 403-10   0,00 0,00 0,00 0,00
Terceras partes (#)   GCCA-S 403-9; 403-10   2,00 1,00 0,00 1,00
Fatalidades totales (#)     403-9; 403-10   2,00 1,00 0,00 1,00

ARGOS GRI 2022 2023 2024 2025 Meta 2030

Información empleados directos              
Número de casos de enfermedad ocupacional, colaboradores directos (#)   403-10; 403-9 8,00 12,00 9,00 24,00 3,00
Días de ausencia por enfermedad ocupacional, colaboradores directos (días)   403-9; 403-10 102 181 341 245  
Número de casos de incapacidad a corto/largo plazo por enfermedad común,
colaboradores directos (#)

  403-10; 403-9 3.427,00 3.669,00 3.793,00 3.100,00  

Días de incapacidad de corta/larga duración por enfermedad común, colaboradores
directos (días)

  403-9; 403-10 28.190 34.423 24.788 18.250  

Índice de frecuencia de enfermedad ocupacional para colaboradores (OIFR) (#) A-SI2 403-10 0,37 1,08 0,81 2,64  
Índice de severidad de enfermedad ocupacional para los colaboradores (#) A-SI2 403-10 7,84 16,26 30,63 26,90  
Ausentismo de empleados directos por enfermedad general por cada 1 millón de
horas hombre trabajadas (h)

A-SI6   1.261 1.801 0 1.685 752,00

Casos de silicosis              
Casos crónicos (#)     0,00 0,00 0,00 0,00  
Casos agudos (#)     0,00 0,00 0,00 0,00  
Casos acelerados (#)     0,00 0,00 0,00 0,00  
Total casos de silicosis (#)     0,00 0,00 0,00 0,00  


